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SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE 

 
Lunedì      9:00 - 11:00 
Martedì     9:00 - 11:00 
Mercoledì  9:00 - 11:00 

 
 

 

 

 
Data della 

lezione 
 

Argomento 

 
Materiale 

1. 25 Febbraio 
2008 

 
Presentazione del corso. 
 

 

L'ATTIVITÀ ECONOMICA E I SUOI ATTORI  

2. 26 Febbraio 
2008 

 
Le persone, l’attività economica, l’economia aziendale 
 

ABC1  
Capitolo 1 

3. 27 Febbraio 
2008 

 
Gli istituti, le Aziende, la specializzazione economica 
 

ABC 
Capitolo 2 

GLI ASSETTI ISTITUZIONALI ED ORGANIZZATIVI  

4. 3 Marzo 2008 

 
i sistemi di interessi negli istituti 
il soggetto di istituto, il soggetto economico e i fini 
istituzionali 
gli assetti di governo degli istituti 
 

 
ABC 
Capitolo 4 

L'ECONOMICITÀ 

5. 4 Marzo 2008 

 
l’economicità come principio e come obiettivo 
l’economicità delle imprese (l’equilibrio reddituale e 
l’equilibrio monetario) 
l’economicità degli altri istituti  
 

 
ABC 
Capitolo 5 

LA GESTIONE DELL ’IMPRESA 

6. 5 Marzo 2008 Direzione, organizzazione e strategia: alcuni concetti di 
base per la gestione d’impresa 

PMOP2 
Cap. 16.1 – 16.2 
– 16.3 

                                                           
1 G. AIROLDI, G. BRUNETTI, V. CODA, Corso di economia aziendale, Bologna, il Mulino, 2005. 
2 S. PIVATO, N. MISANI, A. ORDANINI, et al., Economia e Gestione delle Imprese, Milano, Egea, 2004, ultima ed. 



7. 10 Marzo 2008 Tendenze e cambiamenti nell’organizzazione  
dell’impresa 

Esercitazione 

8. 11 Marzo 2008 La strategia d’impresa PMOP 
Cap. 16.4 – 16.5  

9. 12 Marzo 2008 Management strategico in contesti dinamici. Il modello 
del ciclo di vita 

PMOP 
Cap. 17 

10. 25 Marzo 2008 La gestione strategica dei processi di sviluppo 
dell’impresa 

PMOP 
Cap. 18 

11. 26 Marzo 2008 La gestione commerciale PMOP 
Cap. 20 

12. 7 Aprile 2008 La customer satisfaction Esercitazione 
13. 8 Aprile 2008 Il Marketing e la pubblicità Dispense 

14. 9 Aprile 2008 La gestione delle operation e la gestione finanziaria PMOP 
Cap. 21 - 22 

15. 10 Aprile 2008 La gestione delle risorse umane e ripasso generale Dispense 
 
 
 
Modalità di esame e materiale di studio: 
L’esame si svolgerà in forma scritta e orale. 
 
Per i frequentanti : 
 
� G. AIROLDI, G. BRUNETTI, V. CODA, Corso di economia aziendale, Bologna, il Mulino, 2005 

(1 – 2 – 4 – 5 ) 
� S. PIVATO, N. MISANI, A. ORDANINI, et al., Economia e Gestione delle Imprese, Milano, 

Egea, 2004, ultima ed. (capitoli 16 – 17 – 18 – 20 – 21 – 22) 
In alternativa: 
� Lucidi, letture e dispense segnalati durante le lezioni 

 
I frequentanti potranno scegliere di svolgere un lavoro di tesina approfondendo uno dei temi 
trattati in aula. Il lavoro sarà discusso in sede di esame e costituirà parte integrante della verifica 
di apprendimento. 
 
 
 
Per i non frequentanti : 
 
� G. AIROLDI, G. BRUNETTI, V. CODA, Corso di economia aziendale, Bologna, il Mulino, 2005 

(1 – 2 – 4 – 5 ) 
� S. PIVATO, N. MISANI, A. ORDANINI, et al., Economia e Gestione delle Imprese, Milano, 

Egea, 2004, ultima ed. (capitoli 16 – 17 – 18 – 20 – 21 – 22). 
 
 
 

Orari di ricevimento: 
 

Dott.ssa Antonella D’Adamo 
 a conclusione delle lezioni 

Email d.adamo@economia.uniroma2.it   
 


